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SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA CLUJ-NAPOCA
ORGANIZEAZA
CONCURS
In perioada - 19-20 octombrie 2021

Tn conformitate cu prevederile Ord.M.S. nr.284/2007 Privind aprobarea Metodologiei-cadru
de organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor
specifice comitetului director din spitalele publice

Pentru ocuparea functiei de DIRECTOR MEDICAL

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ urmatoarele
criterii generale si specifice.

Criterii generale:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

c) au o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criterii specifice:

1. sunt absolventi de fnvatamant universitar de lungad duratd, cu diploma de licenta sau
echivalenta in domeniul medicina, specializarea medicina;

2. sunt confirmati cel putin medic specialist;

3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina documentele:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

c) copie de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;
d) copie de pe certificatul de medic specialist;
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e) curriculum vitae;

f) adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa
caz;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere ca nu a desfasurat activitati de politie politica, asa cum
este definita prin lege;

i) adeverintd medicala care s ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

j) proiectul de specialitate;

Taxa de concurs este de 200 lei se achitd la caseria unitatii et.1 camera 11 orar Luni-Joi:
13:00-15:00, vineri 11:30 - 12:30.

Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs str. Clinicilor nr.3-5 etajul
2 Serviciul R.U.N.O. pana la data de 11 octombrie 2021 ora 12:00.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.
Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24
de ore de la data comunicirii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneaza in termen
de 24 de ore de la data depunerii de catre comisia de solutionare a contestatiilor.

Concursul/Examenul va avea loc la sediul unitatii str. Clinicilor nr.3-5, Sala de sedinte si va
cuprinde urmatoarele probe de evaluare:

a) lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului - 19 octombrie
2021 ora 10:00;

b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului -
20 octombrie 2021 ora 10:00;

c) interviul de selectie - 20 octombrie 2021 ora 14:00.

Rezultatele se afiseazd in termen se maxim 24 de ore de la finalizarea ultimei probe de
concurs.

Candidatii au dreptul sa conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisarii. Contestatia se
solutioneaza de comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data
depunerii la secretarul comisiei de concurs/examen.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS tel.: 0264.59.27.71, int. 1223.
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BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURSUL/EXAMENUL DE OCUPARE A FUNCTIEI
DIRECTOR MEDICAL

. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si

completérile ulterioare- TITLUL Il Programele nationale de sanatate, Titlul VI
Spitalele

Hotdrare nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor
si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul
sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2021-2022

Ordin M.S. nr. 1068/627/2021 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare
tn anul 2021 a Hotararii Guvernului nr. 696/2021 pentru aprobarea pachetelor de
servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei
medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale, tehnologiilor si
dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii
2021-2022

Ordinul M.S.P. nr. 914/2006 privind aprobarea normelor privind obtinerea
autorizatiei de functionare a spitalelor - cu modificarile si completarile ulterioare
ORDIN M.S. nr. 377 din 30 martie 2017 privind aprobarea Normelor tehnice de
realizare a programelor nationale de sanatate publica pentru anii 2017 si 2018, cu
modificirile si completérile ulterioare - Fara anexe, cu modificarile si completarile
ulterioare

Ordinul MSP nr. 921/2006 privind stabilirea atributiilor comitetului director din
cadrul spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare

ordin M.S. nr.1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului
etic care functioneaza in cadrul spitalelor publice

Ordin nr.1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de
serviciu din unitatile sanitare publice, cu modificarile ulterioare

Ordin M.S. nr. 39/2008 privind reorganizarea Ambulatoriului de specialitate al
Spitalului

10.0rdin M.S. nr.1782/2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor

care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si spitalizare de zi, cu
modificarile si completarile ulterioare
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11.Legea nr. 46/2003 - Legea drepturilor pacientului, cu modificarile si completarile
ulterioare

12.ORDIN M.S. nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare -ANEXA 1
Organizarea activitatilor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare publice si private cu paturi - CAP. Il
Atributiile unitatii sanitare in activitatea de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale, cu modificarile si completarile ulterioare

13.0rdinul M.S.P. nr. 1224/2006 pentru aprobarea Normelor privind activitatea
unitatilor de transfuzie sanguina din spitale, cu modificarile si completarile
ulterioare

Nota: Se vor studia versiunile actualizate ale actelor normative.

MANAGER
Prof.Dr. Claudia'GE

X/ Strawy, 2
. CLiNip
/ wDHBW
X oo UReers /]
."‘UJ'MAPUCA ’/

e,

,\‘ 5
[\

SEF SERVICIU R.U.N.O.
Ec. Gratiela BOGDAN

/%



TEME PROIECT DE SPECIALITATE
- Director medical-

1. IMBUNATATIREA STRUCTURII ST ORGANIZARII SPITALULUI

- evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate

- propuneri de imbunététire a structurii si organizarii spitalului

2. GRADUL DE ACOPERIRE CU SERVICII MEDICALE A SPITALULUI

- tipuri de servicii medicale acordate pacientilor

- eficientizarea serviciilor medicale, indicatori de performanta

3. IMBUNATATIREA CALITATII SERVICIILOR MEDICALE ACORDATE IN SPITAL

- focalizarea pe necesitédtile / asteptarile pacientului

- actiuni de Imbunétatire a ingrijirii si serviciilor

4, EVALUAREA SPITALULUI PE BAZA INDICATORILOR DE PERFORMANTA DE
UTILIZARE A SERVICIILOR

- utilizarea rationald a resurselor pentru realizarea serviciilor medicale

- metode de crestere a performantei spitalului.

5. CONTROLUL INFECTIILOR NOSOCOMIALE IN SPITAL

- identificarea factorilor de risc

- masuri de prevenire a infectiilor nosocomiale

6. DESFASURAREA ACTIVITATII MEDICALE IN SPITAL PE PRINCIPIUL
COMPETENTEI, EFICIENTEI SI EFICACITATII

- evaluarea activitatii medicale a spitalului

- masuri de eficientd si eficacitate a sistemului de ingrijiri

7. IMPLEMENTAREA PROTOCOALELOR DE PRACTICA MEDICALA IN SPITAL

- implicarea echipei medicale

- metode de aplicare a protocoalelor de practicd medicala

8. FUNDAMENTAREA BUGETULUI DE VENITURI SI CHELTUIELI IN VEDEREA
EFICIENTIZARII SPITALULUI

- fundamentarea activitatilor

- propuneri de eficientizare a costurilor pe sectii

Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de specialitate care
vizeaza spitalul public (maxim 8 - 10 pagini la fonturi de 14 in Times New Roman la un
rand). Proiectul se poate sustine in fata comisiei printr-o prezentare PowerPoint,
Prezi, etc.
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